
TASSI DI ASSENZA 

ART. 16 C. 3 D.LGS. 33/2013

MESE DI NOVEMBRE 2018

SERVIZIO

SEGRETERIA 2 42 40 2 4,76 95,24

RAGIONERIA 2 46 42 4 8,70 91,30

UFFICIO GARE 1 21 17 4 19,05 80,95

8 167 156 11 6,59 93,41

11 222 212 10 4,50 95,50

CORPO UNICO DI PM 53 1332 1182 150 11,26 88,74

POLO CATASTALE 3 63 62 1 1,59 98,41

UFFICIO DI PIANO SOCIALE 2 42 36 6 14,29 85,71

TOTALE 82 1935 1747 188 9,72 90,28

I dati sono relativi a tutti i dipendenti a tempo determinato e indeterminato

I giorni lavorativi sono stati conteggiati in relazione all’orario di lavoro di ciascun dipendente.

I giorni di assenza si riferiscono a tutte le tipologie di assenza, retribuita e non retribuita, con

esclusione delle giornate di recupero ore straordinario e dei riposi compensativi.
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